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[Datum] 

 

Donec Curabitur 

UNSER LEITBILD 
Ausgehend von einem humanistisch geprägten Menschenbild bereiten wir Lehramtsanwärterinnen und Lehramtsanwärter kompetenz- und 
standardorientiert auf den Beruf einer Grundschullehrerin/eines Grundschullehrers vor. 
Als lernendes System stellen wir uns Veränderungen und Innovationen. Für eine nachhaltige Seminarentwicklung evaluieren und reflektieren wir 
prozessbegleitend unsere Arbeit. 

 

KOOPERATION  

Wir... 
...kooperieren und kommunizieren mit 
allen internen und externen Partnern 
konstruktiv und wertschätzend. 
...fördern, praktizieren, thematisieren und 
fordern Kooperation. 

UNTERSTÜTZUNG 

WERTSCHÄTZUNG  

PERSONENORIENTIERUNG  

TRANSPARENZ Wir... 
...pflegen eine Seminarkultur, die durch 
Toleranz, Akzeptanz, einen respektvollen 
Umgang, Verlässlichkeit sowie gegenseitige 
Unterstützung gekennzeichnet ist. 
...schätzen die Vielfalt an Persönlichkeiten. 

Wir... 
...begleiten Auszubildende in ihrer 
Entwicklung in einem vielfältigen Angebot 
von Erfahrungs- und Lernräumen. 
...beraten individuell. 

Wir... 
...orientieren uns in unserer Arbeit an den  
individuellen Persönlichkeiten, ihren 
Voraussetzungen und Kompetenzen. 
...unterstützen die Entwicklung eines 
eigenen professionellen Profils. 
 

Wir... 
...legen Inhalte, Ziele, Anforderungen und 
Bewertung offen, klären Verantwortlich-
keiten. 
...sorgen für einen guten Informationsfluss. 

         ERMUTIGEN 
                                     BEGLEITEN 

 

             INSPIRIEREN       


