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PERSONLICHKEIT HERVORGEBRACHT
Hans Georg Neuweg: Das Schweigen der Kénner.
Strukturen und Grenzen des Erfahrungswissens,
Trauner Linz, 2006, S. 51

Personlichkeit in einem

Ausbildung einer

LEITLINIE
Vielfalt als Herausforderung
annehmen und als Chance nutzen

Fesmmannnm

! ]
L ]
L ]
L ]
L}
L}
L}
L}
L
L
L
L
o
L ]
L ]
L ]
L ]
L]
L]
>
y

HANDLUNGSFELD
U

UNTERRICHT fir heterogene
Lerngruppen gestalten und
Lernprozesse nachhaltig anlegen
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