Zentrum fir schulpraktische Lehrerausbildung Kleve /_/\“
Seminar HRSGe

Unser Leitbild fiir die Ausbildung zur bzw. zum
professionell handelnden und reflektierenden Lehrenden

Sie, als Lehramtsanwarter*in, stehen im Mittelpunkt der Ausbildung an unserem Seminar HRSGe.

Ausgehend von lhrer Person, lhren Fahigkeiten und lhren Ideen von gutem Unterricht verfolgen wir
das Ziel, Sie auf die Aufgaben der heutigen Schule und an die Anforderungen an guten Unterricht fiir
alle Schiiler*innen vorzubereiten. Unsere Ausbildung ist dabei durch Begleitung, Anleitung, Beratung
und kriteriengeleitete Riickmeldung gepragt, basiert auf den im Kerncurriculum festgeschriebenen
Kompetenzen und Standards und orientiert sich an unseren vier Ausbildungsprinzipien (siehe unten).

Zur Entwicklung lhrer berufsbezogenen Kompetenzen und lhres individuellen professionellen
Selbstkonzepts bieten wir Ihnen:

Anleitung und wertschatzende Begleitung,

individuelle Beratung und kriterienorientierte Riickmeldung,

professionell handelnde Seminarausbilderinnen und Seminarausbilder,

ein teamorientiert zusammenarbeitendes Kollegium,

Offenheit fur die Entwicklung unseres Seminars,

vielfdltige und differenzierte Medienangebote,

gute Ausstattung, einen barrierefreien Zugang, ein grof3zligiges Raumangebot und
Ausbildungsschulen in landlicher Struktur.
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Wir wollen Sie auf lhrem Weg zu einer bzw. einem professionell handelnden und reflektierenden
Lehrenden begleiten und fordern Sie auf, sich aktiv und kritisch-konstruktiv in alle
Ausbildungsprozesse einzubringen und damit Verantwortung fiir lhre Ausbildung zu Gibernehmen.

Welche Fihigkeiten bringe ich mit? Welche Erfahrungen haben mich gepragt?

Fahigkeitsorientierte Ausbildung Biografisches Arbeiten
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Welche Fahigkeiten sollte ich far mich Wie lasSen sich meine daraus resultierenden

Einstellungen mit der aktuellen padagogischen

entdecken und ausbilden?
Diskussion in Verbindung bringen?
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Welche Vorstellungen von gelungenen Lern-- : Uber welches Handlungs- und
und Arbeitsprozessen habe ich? . . Konzeptrepertoire verfiige ich bereits?
Konstruktive Mitgestaltung Konzeptorientiertes Arbeiten
Wie kann ich diese in bestehende Wie kann ich dieses Repertoire fir mich
Systeme und Strukturen einbringen? sinnvoll erweitern?

Wir freuen uns auf die gemeinsame Arbeit mit lhnen!
Ihre Klever Seminarausbilder*innen



